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1 前言

根据《企业事业单位突发环境事件应急预案备案管理办法（试

行）》（环发[2015]4号）、《市环保局关于做好企业事业单位突发

环境事件应急预案备案管理工作的通知》（津环保应[2015]40号）等

相关规定，本报告对企业的环境应急资源进行调查，主要包括应急队

伍保障、通信保障、应急物资及装备保障、经费及其他保障，确保企

业能够迅速有效的采取措施，消除或减轻突发环境事件的影响。

本企业可能发生的突发环境事件场景，主要包括：火灾爆炸次生

环境事件、泄漏事故、环境风险防控设施失灵或非正常操作等。针对

可能发生的事故情况，提出了如下要求：a.组建应急队伍，人员要定

岗，以满足事故应急需要；b.应配置应急砂袋、收集桶及应急砂、防

护服等。
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2 应急队伍调查

人力资源的合理配置是突发环境事件应急管理体系中的重要环

节之一。在“人、财、物”三大资源中，人力资源居于首位。本企业应

急队伍人员配置、培训、应急演练及外部救援等方面情况如下所述。
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图 2-1 应急组织机构图

公司成立突发环境事件应急指挥中心，负责组织制定应急救援预

案；配备应急物资装备及组织应急队伍；定期组织进行应急培训和演

练；指挥应急救援工作；组织事故后的相关调查分析工作。

应急组织机构成员组成及联系方式见下表。
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表 2-1 应急队伍人员配置一览表

序号 应急职责
应急人员

姓名 职务 手机

1 总指挥 潘广麾 电镀加工副总 18522288978

2 副总指挥 王聪翀 加工部部长 18602242358

3 应急办公室 李博 安环部主管 13920220496

4 现场处

置组

组长 冯志兵 电镀厂副厂长 13920762086

组长 徐亮 电镀厂副厂长 18622709089

当班在岗工作人员 4名

5 通讯联

络组

组长 李志全 三分厂安全主管 18622800509

组长 李莹 电镀厂副厂长 13502115750

当班在岗工作人员 1名

6 后勤保

障组

组长 赵洪立 过程检验工段长 13920183616

组长 赵恒军 切片工段工段长 13512926376

当班在岗工作人员 2名

7 应急监

测组

组长 白晓刚 电镀厂副厂长 13512488114

组长 罗欣 信赖性检测工段长 13032246551

当班在岗工作人员 1名

8 应急疏

散组

组长 胡少海 厂长助理 13116188911

组长 孟臣 保安班长 13821011582

当班在岗工作人员 1名
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3 通信保障

（1）周边单位

当遇到较大或重大突发环境事件时，及时联系通知周边单位告知

情况，以便将事故造成的危害降至最低。周边企业联系方式。

表 3-1 相邻单位联系电话

单 位 地 址 联系人 电 话

东临唯科（天津）矿业

有限公司

天津经济技术开发区汉沽

现代产业区栖霞街 32号 马玉斌 13920121234

南临台达化工（天津）

有限公司

天津经济技术开发区汉沽

现代产业区衡山路 8号 张伟 13920077565

西南临天津利安隆新材

料有限公司

天津经济技术开发区汉沽

现代产业区黄山路 6号 王贺 18522251655

（2）政府及社会救助

天津经济技术开发区已制定了《天津经济技术开发区突发环境事

件应急预案》，并公开发布。天津经济技术开发区已成立突发环境事

件应急指挥部，办事机构设置在区生态环境局。突发环境事件发生后，

环境应急指挥部，及时核实突发事件信息，并根据突发事件的严重程

度、紧急状态，确定响应等级，根据处置需要疏散、转移并妥善安置

受影响群众，调用人力、物力协助做好伤员急救和秩序维护等工作，

负责提供后勤保障。政府及社会救援联络电话如下所示。
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表 3-2 政府有关部门联系电话

序号 政府部门 联系电话

1 环境应急电话 12369

2 开发区应急指挥中心 25201111

3 管委会值班室 25201470、25201471、25325110

4 化学事故应急救援中心 67992365

5 滨海电力汉沽份公司 25695831

6 汉沽现代产业区污水处理厂 67161172
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4 应急物资及装备调查

应急设施装备是突发环境事件应急救援的重要物质保障，也是保

证应急队伍有效开展工作的基础。本次应急资源调查包括企业内部应

急资源调查和外部应急资源调查，摸清周边可依托的应急资源储备情

况，有利于构建应急装备动态数据库，建立区域突发环境事件应急装

备紧急调度机制，做到应急资源共享。使有限的资源在应急处置中充

分发挥作用。

企业内部应急装备调查，可查明企业自身应急处置设备及个人防

护设备方面存在的不足，在后续工作中进行优先配置，确实做到“有

备无患”。

本报告主要调查统计了公司各类环境风险事故的应急设施、物

质、装备情况。企业应急物资及装备统计结果如下表所示。

表 4-1 环境应急物资一览表

主要作业方式

或资源功能
重点应急资源名称

现有物质及装

备数量

拟增加

的数量
存放位置

负责人及

联系方式

污染源切断

雨水截留阀 2个 --
位于雨水外

排口前

徐亮

18622709089

应急砂袋 50个 20个
电镀生产车

间

应急砂 2000kg -- 各生产车间

污染物收集

事故应急池 1座 --
位于生产废

水处理站内

防渗漏托盘 若干 --
原料库、危

废间

抽水泵 -- 1台

水处理工段
排水软管 若干 --

收集桶 10个 --

吸收棉 10个 --

污染物降解 砂土、石灰、聚丙烯 若干 -- 水处理工段
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酰胺、聚合氯化铝

安全防护

防毒手套 60双 -- 电镀工段

防护靴 6双 --

水处理工段防护服 6套 --

气密防护眼镜 6个 --

洗眼器 11个 -- 各生产车间

防护帽 4顶 --

保安室
孟臣

13821011582
正压式空气呼吸器 2个 --

过滤式防毒面具 4个 --

环境监测

便携式硫化氢气体检

测仪
2个 -- 水处理工段

徐亮

18622709089

利曼 ICP光谱分析仪 1个 -- 实验室
罗欣

13032246551

应急通信和

指挥

通讯广播系统 1套 --

各车间及办

公用房内

孟臣

13821011582

警报按钮及控制器 100个 --

疏散指示灯 85个 --

事故照明灯 若干 --

对讲机 6个 --
保安室

防爆手电筒 4个 --

集合点标志牌 1个 --
各车间及办

公用房内
紧急疏散标志牌 40个 --

应急疏散图 8个 --

部分应急物资图片如下：

事故应急池 应急砂
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硫酸、盐酸存放区防渗漏托盘 化料库防渗漏托盘

对讲机 个体防护装备

个体防护装备 疏散图及联络电话
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便携式硫化氢气体检测仪 利曼 ICP 光谱分析仪

经过此次应急物资调查，本企业对厂内现有应急资源进行了统计

整理。充足、完备的应急资源准备是应对突发环境事件的基础保障，

企业必须足额投入，防祸于未然。另外，应对突发环境事件也可以借

用周边企业的应急物资，本企业可及时联系到周边企业。
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5 经费及其他调查

5.1 经费保障

应急救援经费保障是在突发环境事件发生时迅速开展应急工作

的重要保障，可靠的资金渠道和充足的经费才能保证有效开展应急救

援工作和维护应急管理系统的正常运转，为此公司制定了应急救援专

项经费保障措施，具体如下。

（1）建立应急经费保障机制

应急经费保障着眼应对多种安全威胁，完成多样化救援任务的需

要，按照战时应战、平时应急的思路，将应急抢险及应急队伍建设合

并管理。公司财务部把抢险救灾经费、物资装备经费、应急队伍建设

等项目进行整合和统一管理，平时做好动员培训、开展应急演练的经

费保障，以及防灾抗灾经费管理的基础工作，负责对包括应急投入和

应急专项资金在内的所有保障基金的管理和运营；制定应对各种自然

灾害和突发事件经费保障的应急经费保障预案、紧急状态下的财经执

行制度；一旦发生自然灾害或突发紧急事件，财务部即成为应急救援

经费管理中心，负责召集相关部门进行灾情分析和项目论证、救灾资

金的紧急动员、各部门资金需求统计和协调、救灾物资的采购和统一

支付以及阶段性资金投入使用。

企业进行抗灾救灾活动要形成统计上报制度，并保证企业内部各

部门之间信息渠道的顺畅。应急管理中，各应急救援队伍指定专人负

责将所需经费保障数额上报至企业应急指挥部审核。

（2）建立可靠的资金保障体系
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企业要建立一定规模的应急资金。每年在制定应急管理投入计划

时要预留应急资金，并列入企业预算。

（3）强化经费保障监管

健全完善救灾经费管理办法，使经费监管工作有章可循。监管工

作覆盖经费筹措、申请划拨、采购支付全过程。

5.2 其他

公司相关部门根据职责分工，积极开展演练、物资储备，为应急

救援提供交通运输保障、治安保障、技术保障、医疗保障、后勤保障

等。
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6 结论

本次环境应急资源调查从环境应急人力资源、环境应急设施装备

物资、经费管理方面进行了调查。本企业已组建了应急救援队伍，厂

内按照环保部门的要求配备了必要的应急设施及物资装备。同时企业

可联系周边企业借助救援，共同应对环境事故。此外，为了使突发事

件发生时各项应急救援工作有序开展。企业落实好各项环境应急资

源，为突发环境应急事件做好应急保障。
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附件：1、企事业单位环境应急资源调查表

调查人及联系方式： 李博 13920220496

审核人及联系方式： 潘广麾 18522288978

企事业单位基本信息

单位名称 天津三环乐喜新材料有限公司（三分厂）

物资库位置 生产车间、水处理工段、保安室等 经纬度

负责人
姓名 徐亮

联系人
姓名 徐亮

联系方式 18622709089 联系方式 18622709089

环境应急资源信息

序号 名称 品牌 型号/规格 储备量 报废日期 主要功能 备注

1 雨水截留

阀
2个 污染源切

断

2 应急砂袋 50个 污染源切

断

3 应急砂 2000kg 污染源切

断

4 事故应急

池
1座 污染物收

集

5 防渗漏托

盘
若干

污染物收

集

6 排水软管 若干
污染物收

集

7 收集桶 10个 污染源切

断

8 吸收棉 10个 污染源切

断

9

砂土、石

灰、聚丙

烯酰胺、

聚合氯化

铝

若干
污染物降

解

10 防毒手套 60双 安全防护

11 防护靴 6双 安全防护

12 防护服 6套 安全防护
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13 气密防护

眼镜
6个 安全防护

14 洗眼器 11个 安全防护

15 防护帽 4顶 安全防护

16 正压式空

气呼吸器
2个 安全防护

17 过滤式防

毒面具
3M 6000 4个 2021.12 安全防护

18
便携式硫

化氢气体

检测仪

天鹰
ALTAIR

4X 2个 环境监测

19
利曼 ICP
光谱分析

仪

利曼 Prodigy 1个 环境监测

20 通讯广播

系统
1套 应急通信

和指挥

21 警报按钮

及控制器
100个 应急通信

和指挥

22 疏散指示

灯
85个 应急通信

和指挥

23 事故照明

灯
若干

应急通信

和指挥

24 对讲机 6个 应急通信

和指挥

25 防爆手电

筒
4个 应急通信

和指挥

26 集合点标

志牌
1个 应急通信

和指挥

27 紧急疏散

标志牌
40个 应急通信

和指挥

28 应急疏散

图
8个 应急通信

和指挥

环境应急支持单位信息

序号 类别 单位名称 主要能力

1 应急救援单位
天津利安隆新材料股

份有限公司
提供应急物资协助应急处置
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2、企事业单位环境应急资源调查报告表

1.调查概述

调查开始时间 2021年 3月 2日 调查结束时间 2021年 3月 2日

调查负责人姓名 李博 调查联系人/电话 13920220496

调查过程

（简要说明调查过程）

采取填表调查、实地调查相结合的方式收集物资信息，填

写调查表格。汇总收集到的信息，通过逻辑分析、人员访

谈、现场抽查等方式，查验数据的完备性、真实性、有效

性。对重点环境应急资源进行现场勘查。

2.调查结果（调查结果如果为“有”，应附相应调查表）

应急资源情况
资源品种： 28 种；

是否有外部环境应急支持单位：有, 1 家；无

3.调查质量控制与管理

是否进行了调查信息审核：有；无

是否建立了调查信息档案：有；无

是否建立了调查更新机制：有；无

4.资源储备与应急需求匹配的分析结论

□完全满足；满足；□基本满足；□不能满足

5.附件

一般包括以下附件：

5.1环境应急资源/信息汇总表

5.2环境应急资源单位内部分布图

5.3环境应急资源管理维护更新等制度
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5.1 环境应急资源/信息汇总表

主要作业方式

或资源功能
重点应急资源名称

现有物质及装

备数量

拟增加

的数量
存放位置

负责人及

联系方式

污染源切断

雨水截留阀 2个 --
位于雨水外

排口前

徐亮

18622709089

应急砂袋 50个 20个
电镀生产车

间

应急砂 2000kg -- 各生产车间

污染物收集

事故应急池 1座 --
位于生产废

水处理站内

防渗漏托盘 若干 --
原料库、危

废间

抽水泵 -- 1台

水处理工段
排水软管 若干 --

收集桶 10个 --

吸收棉 10个 --

污染物降解
砂土、石灰、聚丙烯

酰胺、聚合氯化铝
若干 -- 水处理工段

安全防护

防毒手套 60双 -- 电镀工段

防护靴 6双 --

水处理工段防护服 6套 --

气密防护眼镜 6个 --

洗眼器 11个 -- 各生产车间

防护帽 4顶 --

保安室
孟臣

13821011582
正压式空气呼吸器 2个 --

过滤式防毒面具 4个 --

环境监测

便携式硫化氢气体检

测仪
2个 -- 水处理工段

徐亮

18622709089

利曼 ICP光谱分析仪 1个 -- 实验室
罗欣

13032246551

应急通信和

指挥

通讯广播系统 1套 --

各车间及办

公用房内
孟臣

13821011582

警报按钮及控制器 100个 --

疏散指示灯 85个 --

事故照明灯 若干 --

对讲机 6个 --
保安室

防爆手电筒 4个 --
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集合点标志牌 1个 --
各车间及办

公用房内
紧急疏散标志牌 40个 --

应急疏散图 8个 --
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5.2 环境应急资源单位内部分布图
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5.3 环境应急资源管理维护更新等制度

环境应急资源管理维护更新制度

1、目的：为保障应急物资处于良好状态，为发生突发环境事故

救援时提供物资保障制定本制度。

2、范围：应急救援物质报告消防器材和设施、标识或图标，个

人防护用品包括防毒面具、呼吸器等。

3、职责：安环部门负责应急物质的日常管理。

4、检查与维护管理：

（1）无火灾或事故下，任何部门和个人不准使用应急物资。特

殊情况（非事故）确需使用时，须经安环部许可。应急物资定期检查，

并定期更换过期物资。

（2）严禁占用消防通道，堵塞安全出口。严禁堵塞应急设施及

装备，保证通道顺畅，应急设施处于随时可用状态。

（3）严禁擅自挪用、拆除、停用应急设施和器材，对破坏的行

为进行严肃处理。

（4）按照有关规范配备应急物资装备。

（5）由安环部对应急物资的使用情况进行定期巡检，按照设施

的性能要求，每月或每年进行一次检查，对达不到标准的应急物资及

时更换或维修。

维护管理：

（1）设备或设施、防护器材的每日检查由所在岗位人员执行，
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检查器材或设备功能是否正常。如发现不成长，应在每日登记表中记

录并及时处理。

（2）安环部每周要对通讯设备进行检查，应进行控制室与所设

置的所有电话进行通话实验。

（3）安环部每周检查备品、备件、专用工具是否齐备，是否处

于无损和可用状态。

5、环境应急专项调查经费

应急救援经费保障是在突发环境事件发生时迅速开展应急工作

的前提保障，没有可靠的资金渠道和充足的应急救援经费，就无法保

证有效开展应急救援工作和维护应急管理体系正常运转，为此公司应

制定应急救援专项经费保障措施，具体如下：

（1）建立应急经费保障机制

可考虑着眼应对多种安全威胁，完成多样化救援任务的能力需

要，按照战时应战、平时应急的思路，将现有应急管理体系中的抢险

救灾领导机构和各应急救援专业小组有机结合起来，平时领导抢险救

灾和做好动员准备，战时指挥动员实施职能。应急救援财力保障专业

小组要把抢险救灾经费、物资装备经费等项目进行整合和统一管理。

主要职责是：平时做好动员准备、开展动员演练的经费保障，以及防

灾抗灾经费管理的基础工作，负责对包括应急投入和应急专项资金在

内的所有保障基金的管理和运营；制定应对各种自然灾害和突发事件

经费保障的应急经费保障预案、紧急状态下的财经执行法规和制度；

与各有关职能小组建立紧急状况下的经费协调关系。一旦发生突发紧
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急事件，经费保障管理机构即成为应急救援经费管理指挥中心，负责

召集上述相关部门进行灾情分析和项目论证、救灾资金的紧急动员、

各部门资金需求统计和协调、救灾物资的采购和统一支付以及阶段性

资金投入使用。

（2）建立有机统一的协调机制

首先要明确经费保障的协调主体及其职责。总体上可考虑依托企

业应急救援领导组建应急救援资金协调管理小组，由企业应急办公室

统一管理调度，发生重大自然灾害和突发事件时积极响应防灾救灾经

费保障统管部门组织工作。由企业组织抗灾救援工作时，后勤部门应

急救援资金协调管理小组对口协调企业防灾救灾经费保障统管部门，

申请企业财务资金及时划拨应急保障；其次要进一步理顺企业内部需

求上报渠道。

经费保障跟着需求走，企业内部需求提不出来，经费申请和下达

就缺乏相应依据。企业进行抗灾救灾活动要逐渐形成统计上报制度，

并保证企业内部各系统之间信息渠道的顺畅。各救援组可指定专人负

责将所需经费保障数额上报至企业抗灾救灾指挥机构，经由抗灾救灾

指挥机构专人汇总后及时报送企业应急救援资金协调管理小组审核。

（3）建立可靠的资金保障体系

企业要建立一定规模的应急资金。企业每年在制定安全生产投入

计划时要预留部分应急资金，并把这部分应急资金列入企业预算。

（4）强化经费保障监管力度
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首先要建立全方位监管制度。完善的法规制度是实施经费保障监

管工作的根本依据。要健全完善救灾经费管理的规章和管理办法，使

经费监管工作有章可循。其次要建立全过程全方位监控机制。监督管

理工作要能够覆盖经费筹措募集、申请划拨、采购支付全过程。

（5）完善经费保障体系

要进一步整合完善在应对环境保护与安全生产等突发事件中制

定的各项标准和经费保障管理规定。根据企业安全形势的变化，以及

可能发生的突发事件，对救援经费管理规定和相关标准及时修订整理

和完善，使应对突发事件的经费保障管理制度更加体系化、规范化、

条理化。此外，还要制定针对性和操作性强的应急救援经费保障工作

规章。明确相关人员在应急救援经费保障工作中的职责、任务、行动

方式、协作办法，形成一套条款详细、操作性强的管理办法，使各部

门、各环节在应急救援经费保障中能够相互配合。

6、应急资源调查的结论

本次应急资源调查从“人、财、物”三方面进行了调查：本企业

已组建了应急救援队伍并按安全、消防、环保等部门要求配备了必要

的应急设施及装备。此外，为了使突发事件发生时各项应急救援工作

有序开展，应急救援经费也必不可少，企业制定了专项经费保障措施。

企业落实好各项环境应急资源，为突发环境应急事件做好应急保障。
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